
112 學年大專校院校園學習與職業安全衛生北區自主互助聯盟 

第一次會員大會暨校園職業安全衛生現場查核實務研習營開訓典禮 

會議紀錄 
時間：113 年 01 月 10 日(星期三)上午 10 時 00 分 

地點：國立臺灣大學 

主席：國立臺灣海洋大學陳銘仁                 紀錄：李家豪 

出席人員：如簽到表 

 

壹、 主席致詞： 

本次會員大會同時舉辦校園職業安全衛生現場查核實務研習營開訓典禮，感謝核心學校臺灣大學

提供會議場地，勞動部職業安全衛生署北區職業安全衛生中心籌辦本次「校園職業安全衛生現場

查核實務研習」及臺北市勞動檢查處、新北市政府勞動檢查處、桃園市政府勞動檢查處共同協辦，

希望強化學校安衛管理人員的稽核能力，同時落實各校職安衛管理實務。 

貳、 會務報告及討論： 

案由一：第二期安全伙伴關係計畫及計畫時程，提請討論。 

說 明： 

本期安全伙伴計畫合作時程自 112 年 8 月 1 日至 115 年 7 月 31 日，合作項目包括： 

1. 建立大專校院職業安全衛生管理重點查核表。 

2. 強化學校安衛管理人員的稽核能力。 

3. 建立聯盟夥伴學校之安全衛生內部、外部稽核制度。 

4. 完成聯盟夥伴學校之安全衛生內部、外部稽核。  

5. 持續辦理職安衛相關教育訓練。 

6. 其他合作項目－推動大手牽小手計畫。 

決議：依計畫時程辦理。 

 

案由二：校園職業安全衛生現場查核實務研習訓練計畫，提請討論。 

說 明： 

一、本次研習營由勞動部職業安全衛生署北區職業安全衛生中心主辦，臺北市勞動檢查處、新北

市政府勞動檢查處、桃園市政府勞動檢查處協辦，預計辦理職業安全衛生說明會 12 場次完

成全部課程訓練，每月辦理 1-3 場次，每場次課程時數為 3小時，辦理期間為 113 年 1 月 1

日至 113 年 6 月 30 日止。 

二、現場查核觀摩預計辦理 4 場次，針對本期新加入之學校明新科技大學、大漢技術學院、國

立臺灣藝術大學、醒吾科技大學辦理入校輔導，輔導時間另訂。 

決議： 

一、請學員自行前往上課地點，每場課程簽到一次，每次上課結束後由職安署北區中心發給在

職教育訓練時數，完成全部課程者由北區自主互助聯盟發給結訓證書。(請假不得超過 6小



時)。 

二、現場查核觀摩活動，每位學員至少參加一場。 

三、完訓人員未來可擔任校際稽核人員、大手牽小手計畫輔導訪視委員。 

 

案由三：有關大專校院職業安全衛生管理重點查核表，提請討論。 

說 明： 

一、「大專校院職業安全衛生管理重點查核表」業經教育部及勞動部職安署北區職業安全衛生中

心、臺北市勞動檢查處、新北市政府勞動檢查處、桃園市政府勞動檢查處審議通過。 

決議： 

一、請各校先行自我查核，查核結果於 1月 31 日前函復召集學校，由國立臺灣海洋大學協助處

理各聯盟學校共同之問題。 

二、預計於本年度第二次會員大會辦理「承諾推動職安衛內部及外部稽核」承諾書共同簽署儀

式、113 年 8 月 1 日至 115 年 7 月 31 日 辦理學校內部稽核、113 年 9 月 1 日至 114 年 7 月

31 日 試辦校際相互外部稽核、114 年 8 月 1 日至 115 年 7 月 31 日 辦理校際相互外部稽核，

相關稽核結果將呈報教育部備查。 

 

參、 臨時動議： 

提問一： 

教育部及環境部來文指引明確說明： 

1. 應指派專人定期自主檢查運作或貯(儲)存場所之位置、 構造、設備及貯存安全性，且留存檢

查紀錄；可燃性高壓氣體運作或貯(儲)存場所應設有專人管理。  

2. 運作或貯(儲)存危險化學物品之場所應有標示或設置公告版，管控進出人員。  

3. 進行危險化學物品裝卸或移至其他處理設施時，應確保有相關法規規定之管理人員或專責人

員參與，及穿戴合適之個人防護裝備。  

4. 停止或暫停相關營運時，應提前妥適處理留置在其運作或貯（儲）存場所之危險化學品。  

但[化學品種類清冊包含數量/SDS 化學品安全資料表/化學品位置平面配置圖]，是由實驗室人

員 還是環安單位來負責填寫運作量資料及上網填報作業 

回覆： 

連杉利科長：將進一步了解相關規定及作法，再行回覆各校。 

 

提問二： 

墜落危險之場所應設置警告標示，不知貓道、司令台是否算墜落危害之虞。 

回覆： 

張書銘科長：應視各場域實際狀況決定，如有墜落危害之疑慮，仍應有相關墜落危害防止措施。 

 

提問三： 

執行職務不法侵害時的職場不法侵害預防之作業場所適性配工與工作設計檢點紀錄表要如何填

寫及是否有範例可以參考。 

回覆： 



陳銘仁組長：將提供相關範例供會員學校參考。 

 

提問四： 

教職員工不願配合勞工規定體檢及繳交體檢報告，個案無視校方主管勸導，仍置之不理。 

回覆： 

陳銘仁組長：針對同仁不願意配合體檢及繳交體檢報告或不配合教育訓練，校方應充分告知並

保留相關佐證資料，必要時可以請勞動檢查機構協助。 

 

提問五： 

目前本校已經有 sop 內稽內控單位，是否會業務重疊？ 

回覆： 

陳銘仁組長：學校既有的 sop 內稽及內控通常性質與職業安全衛生之內、外稽不同，兩者並沒

有衝突，但如果現有的制度已包含職業安全衛生相關內、外稽作業，則不需要另訂相關作業。 

 

肆、 散會 





















 



112學年大專校院校園學習與職業安全衛
生管理北區自主互助聯盟第1次會員大會
校園職業安全衛生現場查核實務研習營

開訓典禮

指導單位：教育部、勞動部職業安全衛生署

主辦單位：大專校院校園學習與職業安全衛生管理北區自主互助聯盟
勞動部職業安全衛生署北區職業安全衛生中心

協辦單位：臺北市勞動檢查處、新北市政府勞動檢查處
桃園市政府勞動檢查處



締結安全伙伴關係計畫(第二期) 

推動大手牽小手計畫



第二期安全伙伴關係計畫時程表



校園職業安全衛生現場查核實務研習營



校園職業安全衛生現場查核實務研習營

現場查核觀摩預計辦理4場次，針對本期新加入之學校明新科技
大學、大漢技術學院、國立臺灣藝術大學、醒吾科技大學辦理
入校輔導，輔導時間另訂。

預計於 5月第二
次會員大會辦理



校園職業安全衛生現場查核實務研習營

上課規則：請學員自行前往上課地點，每堂課簽到一次
（換不同科目時），每次上課結束後由職安署北區中心
發給在職教育訓練時數，完成全部課程者由北區自主互
助聯盟發給結訓證書。(請假不得超過6小時)

現場查核觀摩活動，每位學員至少參加一場。

補課規定將經研議後另行公告。

完訓人員未來可擔任校際稽核人員、大手牽小手計畫輔
導訪視委員。



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表
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大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表
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大專校院職業安全衛生管理重點查核表
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大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



大專校院職業安全衛生管理重點查核表



各校提出之問題
教育部及環境部來文指引明確說明：

1. 應指派專人定期自主檢查運作或貯(儲)存場所之位置、
構造、設備及貯存安全性，且留存檢查紀錄；可燃性高壓
氣體運作或貯(儲)存場所應設有專人管理。

2. 運作或貯(儲)存危險化學物品之場所應有標示或設置公告
版，管控進出人員。

3. 進行危險化學物品裝卸或移至其他處理設施時，應確保有
相關法規規定之管理人員或專責人員參與，及穿戴合適之
個人防護裝備。

4. 停止或暫停相關營運時，應提前妥適處理留置在其運作或
貯（儲）存場所之危險化學品。

但[化學品種類清冊包含數量/SDS化學品安全資料表/化學品
位置平面配置圖],是由實驗室人員 還是環安單位來負責填寫
運作量資料及上網填報作業



各校提出之問題

墜落危險之場所應設置警告標示，不知貓道、司
令台是否算墜落危害之虞。

執行職務不法侵害時的職場不法侵害預防之作業
場所適性配工與工作設計檢點紀錄表要如何填寫
及是否有範例可以參考

教職員工不願配合勞工規定體檢及繳交體檢報告，
個案無視校方主管勸導，仍置之不理。

目前本校已經有sop內稽內控單位，是否會業務
重疊？

針對擔任輔導員屆時到現場查核的準則或力度，
是否能建立共識或原則？







休息一下˙馬上回來


